
Vous êtes un organisme québécois
à but non lucratif œuvrant avec 
des bénévoles

Vous avez un projet qui valorise
l'expérience du bénévolat

Le Réseau de l'Action Bénévole du
québec dispose d’une enveloppe de

212 000$ pour réaliser vos

projets d’initiative locale

le programme de renforcement
des compétences vous offre un
tremplin pour atteindre vos
objectifs. sautez sur l’occasion!

Date limite : 1 er septembre 2006



Votre organisme a un projet de recrutement ou de formation qui
touche les bénévoles et vous cherchez le tremplin qui vous
permettra d’atteindre vos objectifs et de viser plus haut?

Le Réseau de l’action bénévole du Québec est là 
pour vous aider!

Qu’est-ce que le Programme de renforcement des compétences?

Grâce au soutien financier du ministère du Patrimoine canadien dans le cadre de

l’Initiative canadienne sur le bénévolat (ICB), le programme pancanadien de

renforcement des compétences vise à soutenir les réseaux locaux de l’Initiative

canadienne sur le bénévolat afin d’encourager les Canadiens à faire du bénévolat.s 

Les partenaires 

La prestation de l’Initiative canadienne sur le bénévolat (ICB) relève de trois

centres nationaux: le Centre de développement des connaissances (géré par le

Imagine Canada), le Centre d’information, de renforcement des capacités et de

sensibilisation (géré par Bénévoles Canada) et le Centre de soutien communautaire

(dirigé par Bénévoles Canada avec l’appui de Imagine Canada).

Les objectifs de l’Initiative canadienne sur le bénévolat

Inciter les Canadiens à participer aux organismes bénévoles;

Améliorer l’aptitude des organismes à tirer avantage de l’apport des

bénévoles;

Valoriser l’expérience du bénévolat;

Faire participer toutes les couches de la société, les décideurs et les

bailleurs de fonds au dialogue sur le bénévolat;

Sensibiliser davantage la société canadienne à la valeur des bénévoles et

des organismes bénévoles;

Accroître la capacité des organismes bénévoles d’offrir des programmes et

des services pour le bien-être des canadiens;

Augmenter la participation à la société canadienne par l’intermédiaire du

bénévolat.

De plus, des réseaux locaux de ressources bénévoles sont établis dans chaque

province afin d’identifier les priorités liées au développement des bénévoles dans

leurs milieux, ainsi que pour fournir des conseils et une orientation aux trois

centres pour la réalisation de leurs activités. Au Québec, c’est le Réseau de l’action

bénévole du Québec (RABQ) qui a été désigné comme organisme hôte afin de

veiller à l’administration et au soutien du réseau local de l’ICB.



LE RÉSEAU DE L’ACTION BÉNÉVOLE DE QUÉBEC regroupe les principaux acteurs de l’action

bénévole au Québec afin de favoriser les échanges, la représentation et la promotion de l’engagement

bénévole. Ce regroupement des forces vives favorise la mise en commun des outils et des expertises afin

de contrer les difficultés liées entres autre au recrutement, à la formation et à l’encadrement des

bénévoles. Le RABQ est aussi appelé à jouer un rôle majeur pour initier ou participer à des recherches

touchant l’action bénévole. Sa mission multisectorielle lui permet de répondre adéquatement aux besoins

des gens qui font de l’action bénévole une contribution essentielle dans chacune des sphères de la

société. Actuellement, seize (16) organismes provinciaux sont membres du RABQ et représentent les

principaux secteurs de l’action bénévole au Québec : Le sport, l’environnement, le loisir, les fondations,

les aînés, la communauté anglophone, la philanthropie, la sécurité civile, la coopération internationale,

la santé et des services sociaux, les centres communautaires, la réhabilitation sociale des adultes

délinquants, l’éducation populaire, la jeunesse, la culture et les personnes réfugiées et immigrantes.

Le thème prioritaire pour l’année 2006-2007
Le recrutement et la formation des bénévoles 

Il a donc été convenu d’utiliser 80% du fonds dédié au Programme de renforcement des compétences

pour réaliser des projets d’initiative locale qui aborderont cette thématique. Ce qui représente un

montant de près de 212 000 $ .

Conditions et modalités pour présenter un projet

Être un organisme québécois à but non lucratif oeuvrant avec des bénévoles;

Avoir un projet bien défini s'inscrivant dans les objectifs de l’Initiative canadienne sur le

bénévolat (ICB);

S‘engager par contrat à réaliser le projet et en assurer le suivi;

Remettre un rapport d’activité et un rapport financier à la fin du projet;

Le projet devra répondre aux priorités établies par les membres du RABQ;

Le projet devra faire preuve de réalisme et permettre l’obtention de résultats concrets;

Le soutien financier demandé pour la réalisation du projet ne doit pas dépasser 15 000$;

Les projets de nature multisectorielle seront favorisés;

Les documents annexés au guide de rédaction devront être en lien direct avec le projet.

Calendrier de réalisation

22 juin 2006 Lancement du Programme de renforcement des compétences 2006-2007

1er septembre 2006 Date limite pour déposer un projet

18 septembre 2006 Annonce aux organismes des projets retenus

15 décembre 2006 Évaluation de l’avancement des projets

16 mars 2007 Dépôt des rapports finaux

Pour plus d’ informations nous vous invitons à
communiquer avec M. Réal Boyer, directeur général,
au 514.272.4004. UN GUIDE DE RÉDACTION DE PROJET 
EST DISPONIBLE SUR LE SITE INTERNET DU RABQ AU

www.rabq.ca



L I S T E  D ES  S EC T E URS  
REPRÉSEN T ÉS  PAR  L E  R A BQ

A î n és
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L o i s i r

F ond a t i ons
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